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N° ACTA: 1 

ASUNTO: ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL 

FECHA: 14/05/2026 

SEDE: Semillas de Vida “Manuela Beltrán” 

AREA: Sectores y servicios  

 

Hora de inicio:  8:00 am- 12:00 pm 

1:00pm-5:00 pm  

 

Objetivo  

Promover el conocimiento y uso de los canales de comunicación y rutas de apoyo 

para la protección de derechos, mediante actividades pedagógicas y participativas 

articuladas con la biblioteca y ASCEP 

 

Desarrollo 

La jornada inicia con un saludo de bienvenida por parte de las profesionales de la 

fundación, generando un ambiente de confianza y disposición para la actividad. 

Posteriormente, se socializa a los participantes el desarrollo de la visita a la 

biblioteca, recordando los acuerdos de convivencia para el adecuado 

desplazamiento y permanencia en el espacio. 

 

Al llegar a la biblioteca, los participantes son recibidos por la bibliotecaria y las 

funcionarias de ASCEP, quienes explican la organización de la jornada y la 

división del grupo según edades. En este sentido, los participantes menores de 

edad desarrollan una actividad orientada al reconocimiento de los canales de 

comunicación y apoyo, mientras que los mayores participan en un taller enfocado 

en gustos, intereses e identidad personal. 

 

Durante el desarrollo, el grupo de menores reflexiona sobre la importancia de 

identificar personas e instituciones de apoyo como la familia, cuidadores, 

docentes y el Defensor de Familia, promoviendo la expresión de emociones, 

necesidades e inquietudes como herramienta de protección de derechos. 

Paralelamente, el grupo de mayores avanza en actividades lúdicas y creativas 

orientadas al reconocimiento de su identidad y a la elaboración de la portada de 

su libro personal. 
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A lo largo de la jornada se promueve la participación activa, la reflexión y el trabajo 

colaborativo, con el acompañamiento permanente de las profesionales de la 

fundación, la bibliotecaria y las funcionarias de ASCEP. 

 

Finalmente, se realiza un espacio de cierre conjunto en el que los participantes 

socializan aprendizajes y avances de las actividades desarrolladas; se refuerza la 

importancia de la comunicación asertiva, el reconocimiento de redes de apoyo y 

la construcción de la identidad personal. Ahora bien, la jornada culmina con la 

organización del espacio, agradecimientos institucionales y el retorno a la 

fundación. 

 

Conclusiones:  

 

Los participantes intervinieron de manera activa, respetuosa y comprometida 

durante el desarrollo de la jornada realizada en la biblioteca, logrando 

identificar diferentes canales de comunicación y redes de apoyo, 

comprendiendo la importancia de expresar emociones, necesidades e 

inquietudes a personas de confianza. Asi mismo, reconocieron el papel de los 

padres, cuidadores, profesionales y Defensor de Familia como figuras 

encargadas de brindar acompañamiento y protección cuando sea necesario. 

 

Por su parte, los usuarios de mayor edad participaron activamente en el taller 

desarrollado por las funcionarias de ASCEP, donde reflexionaron sobre sus 

gustos, intereses, habilidades y aspectos relacionados con su identidad 

personal; durante el proceso demostraron disposición, creatividad y 

compromiso frente a las actividades propuestas, logrando avanzar 

significativamente en la elaboración de la portada del libro que construyen 

dentro del proyecto adelantado con la entidad. 

 

En general, se observó una adecuada participación, seguimiento de 

instrucciones, buen comportamiento e interacción positiva entre compañeros, 

profesionales, bibliotecaria y funcionarias de ASCEP, favoreciendo la actividad 

el fortalecimiento de habilidades comunicativas, sociales, creativas y 

reflexivas, así como el reconocimiento de redes de apoyo y la construcción de 

espacios significativos de aprendizaje y participación. 
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Compromisos 

 

• Dar continuidad a los espacios de articulación con la biblioteca y ASCEP, 

fortaleciendo el trabajo interinstitucional. 

 

• Promover la participación activa de los usuarios en actividades pedagógicas 

orientadas al reconocimiento de los canales de comunicación y redes de apoyo. 

 

• Fortalecer estrategias que favorezcan la expresión de emociones, la 

comunicación asertiva y la construcción de la identidad personal. 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 
SEGUIMIENTO 

Dar continuidad a los espacios de 
articulación. 

Alejandro Chaverra- 
Gestor de caso  

14/05/2026 

 

Hora de finalización Jornada mañana 12:00 pm  

Jornada tarde 5:00 pm  

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO  
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N° ACTA: 2 

ASUNTO: ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL 

FECHA: 25/05/2026 

SEDE: Semillas de Vida “Manuela Beltran” 

AREA: Sectores y servicios  

 

Hora de inicio: 8:00 AM -12:00 PM  

  1:00 PM – 5:00 PM 

 

Objetivo   Promover en los usuarios el conocimiento y la apreciación de la cultura 

afrocolombiana a través de actividades pedagógicas, artísticas y literarias que 

incentiven la creatividad, la participación activa y un aprendizaje significativo. 

 

Desarrollo 

Se da inicio a la actividad con el desplazamiento de los participantes hacia la 

biblioteca, en compañía de las profesionales de la fundación, promoviendo el 

respeto por los espacios públicos y el adecuado comportamiento durante el 

recorrido. Al llegar, las funcionarias de la biblioteca reciben cordialmente a los 

usuarios, generando un ambiente acogedor y propicio para el aprendizaje. 

Posteriormente, la bibliotecaria orienta a los participantes hacia un espacio 

previamente organizado para el desarrollo de la jornada. 

 

Seguidamente, se realiza el saludo general y la presentación de la temática, 

enfocada en la afrocolombianidad y la importancia de reconocer y valorar las 

raíces culturales afrodescendientes; a través de un breve conversatorio, se 

abordan aspectos relacionados con la historia, costumbres, tradiciones y aportes 

de la comunidad afrocolombiana, promoviendo la participación activa de los 

usuarios mediante intervenciones y comentarios. 

 

Luego, se desarrolla un espacio de promoción de lectura con cuentos alusivos a 

la cultura afro, como “La muñeca negra”, utilizando estrategias de entonación, 

preguntas orientadoras y reflexión sobre valores como la igualdad, el respeto y la 

diversidad; posteriormente, se complementa la actividad con la proyección de un 

video relacionado con el poema “La muñeca negra”, fortaleciendo la comprensión 

y el interés por la temática. 
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En seguida, se realiza una pausa activa con ejercicios de estiramiento, respiración 

y movilidad corporal, favoreciendo la concentración y el bienestar de los 

participantes; después, se introduce la historia de las muñecas Abayomi, 

explicando su significado cultural como símbolo de amor, resistencia y esperanza 

en la tradición africana. 

 

A continuación, los participantes elaboran su propia muñeca Abayomi con 

materiales como telas, hilos y cintas, recibiendo acompañamiento constante de 

las profesionales y el personal de la biblioteca; durante la actividad, se promueve 

la creatividad, la motricidad fina y el trabajo colaborativo, generando un espacio 

de integración y aprendizaje significativo. 

 

Finalmente, en el momento de cierre, los participantes socializan sus creaciones 

y comparten sus experiencias sobre la actividad, se realiza retroalimentación 

positiva, resaltando la participación, el esfuerzo y el aprendizaje alcanzado; luego 

de esto, se organiza el espacio, se agradece a la biblioteca por el apoyo brindado 

y se retorna a la fundación, finalizando la jornada en un ambiente de integración 

y reconocimiento cultural. 

 

 Conclusiones:  

Los participantes demostraron una actitud positiva, respetuosa y entusiasta 

durante el desarrollo de la actividad realizada en la biblioteca, mostrando 

interés por las temáticas relacionadas con la afrocolombianidad y las 

expresiones culturales trabajadas durante la jornada; en el momento inicial, 

escucharon atentamente el conversatorio y las lecturas realizadas por la 

bibliotecaria, evidenciando comprensión y participación mediante comentarios 

y reflexiones relacionadas con las historias abordadas. 

Durante el desarrollo, los usuarios observaron con interés el video del poema 

“La muñeca negra” y participaron adecuadamente en la pausa activa, 

siguiendo las orientaciones brindadas. Asi mismo, demostraron creatividad y 

disposición durante la elaboración de las muñecas Abayomi, logrando 

desarrollar sus creaciones con apoyo y acompañamiento constante de las 

profesionales y funcionarias de la biblioteca; se evidenció además trabajo en 

equipo, cooperación y adecuada interacción entre compañeros. 

En el momento de cierre, los participantes socializaron sus trabajos y 

expresaron satisfacción frente a las actividades desarrolladas, resaltando el 

aprendizaje obtenido sobre la cultura afrocolombiana y el significado de las 
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muñecas Abayomi. En general, se fortalecieron habilidades creativas, sociales 

y culturales, así como el reconocimiento de la diversidad, la identidad cultural 

y el respeto por las tradiciones afrodescendientes. 

 

Compromisos 

 

• Dar continuidad a los espacios de articulación con la biblioteca, fortaleciendo 

experiencias pedagógicas y culturales que promuevan el aprendizaje significativo. 

 

• Promover la participación activa de los usuarios en actividades de lectura, arte 

y reflexión que favorezcan el reconocimiento y valoración de la cultura 

afrocolombiana. 

 

• Fortalecer estrategias pedagógicas que impulsen la creatividad, la expresión 

artística, la convivencia y el respeto por la diversidad cultural. 

 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 
SEGUIMIENTO 

Dar continuidad a los espacios de 
articulación. 

Alejandro Chaverra- 
Gestor de caso 

25/05/2026 

 

Hora de finalización Jornada mañana 12:00 pm  

Jornada tarde 5:00 pm  

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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